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FIŞA DE PREZENTARE A IDEII DE 

PROIECT 

 

A. DESCRIEREA ÎNTREPRINDERII 
 

(1) INFORMAŢII ÎNTREPRINDERE 

 

 

(2) TIP DE ACTIVITATE 

 (selectaţi activitatea/activităţle pentru care întreprinderea depune proiect) 

 
D1: Cercetare industrială realizată în colaborare efectivă 
 
D2: Dezvoltare experimentală realizată în colaborare efectivă 

  

Modul 1 - cercetări 

Modul 2 - organizare evenimente 

Modul 3 - comunităţi online 

Modul 4 - marketplace cerere/ofertă servicii 

Altele 

NUME  
ADRESĂ  Strada, nr:  

Localitate:  Cod poştal:  
Judeţ:  Website:  

Nr. angajaţi  Cifră afaceri:  
CUI/CIF  Tip întreprindere: (micro, mică, mijlocie) 
REPREZENTANT  

LEGAL 
NUME prenume  
Telefon (mobil)  e-mail  
Telefon (fix)  Fax  

PERSOANĂ 

CONTACT 
NUME prenume  
Telefon (mobil)  e-mail  
Telefon (fix)  Fax  
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(3) EXPERIENŢA ÎNTREPRINDERII  

 

Experienţa întreprinderii în livrarea de produse/servicii în proiecte cu finanţare 
nerambursabilă (detaliaţi) 

 

Experienţa întreprinderii în proiecte similare ca module/funcţionalităţi (detaliaţi) 

 

Experienţa echipei de implementare (ataşaţi CV-uri) 

 

B. DESCRIEREA IDEII DE PROIECT 
 

Se prezintă o descriere a ideii de proiect (maxim 20 pagini) precizându-se următoarele: 

 
(1) SCOPUL proiectului 
(2) REZULTATELE proiectului 
(3) IMPACTUL proiectului pentru CEMARK şi pentru întreprindere 
(4) METODOLOGIA de realizare a activităţilor şi obţinere a rezultatelor 
(5) ACTIVITĂŢILE necesare a fi realizate şi planificarea acestora 
(6) RESURSELE necesare 
(7) SOLUŢIA TEHNICĂ (dacă e cazul) 
(8) BUGETUL şi structura acestuia cu justificarea cheltuielilor 
(9) RISCURILE legate de implementarea ideii proiectului, precum şi măsurile de 

diminuare/reducere a acestora  
(10) SUPORTUL tehnic şi administrativ asigurat de întreprindere 

 

Întreprindere:        Director general: 

 

Data: 

 

 

 

 


